
 

PLAN DE ACCIÓN  
ORGANISMOS DEPORTIVOS 

FOMENTO DE LA ACTIVIDAD FISICA, EL DEPORTE Y LA RECREACIÓN V.6 

 

1. DATOS GENERALES 

a. NOMBRE: LIGA DE BOLO DE BOGOTA 

b. DATOS DE CONTACTO: 

Número de teléfono:   601 2500400 

Correo electrónico:   ligabolobogota@gmail.com 

Dirección:    Av Calle 63 No 68-99 Segundo piso 

Página web:    www.ligadebolodebogota.com 

Redes sociales 

Plataforma 
Cómo se identifica en la 

plataforma 
Link o dominio 

Facebook Liga Bolo Bogotá 
m.facebook.com/ligabolobo

gotadc 

Twitter Liga de Bolo de Bogotá @Bowling_Bogota 

Instagram ligabolobogotadc @ligabolobogotadc 

Otra:   

Otra:   
*Incluir las filas que sean necesarias 

c. COMITÉ EJECUTIVO: 

NOMBRE CARGO 

Jorge Enrique Ospina Merchán Presidente 

Manuel Hernando Otálora Ortiz Vicepresidente 

Jaime Alejandro Bonilla Rubio Tesorero 

Evangelista Yira Perea Henríquez Vocal 

Jairo Gómez Contreras Vocal 

 

Anexar el documento actual de inscripción de dignatarios expedido por la Secretaría Distrital de 
Cultura Recreación y Deportes. 
 
d. VIGENCIA DEL COMITÉ EJECUTIVO: 

Febrero 28 de 2026 

 

e. NÚMERO Y FECHA VENCIMIENTO RECONOCIMIENTO DEPORTIVO (Anexar Copia) 

Resolución No. 000728 del 21 de junio del 2022, vencimiento 20 de junio de 2027 
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2. PLAN PROGRAMÁTICO 

 

a. DIAGNÓSTICO: Análisis de los programas y proyectos desarrollados por el Organismo 

Deportivo. Análisis FODA. 

 

ETAPA DE RENDIMIENTO 

 

Etapa encaminada a la obtención del máximo logro competitivo a nivel nacional, conformada por 

atletas que hacen parte de la categoría élite o abierta, quiénes han sido beneficiados(as) por el 

acompañamiento de equipos multidisciplinares, tecnológicos y un coherente proceso de planificación. 

 

FORTALEZAS: (Factores Internos de 

la liga) 
IDRD como aliado estratégico (escenario, servicios, delegaciones, 

preparación y apoyo multidisciplinario). 

Nivel técnico de nuestros deportistas que les ha permitido ser 

medallistas en iberoamericanos, panamericanos, centroamericanos y 

suramericanos. 

Buen concepto del nivel técnico de los Sub-21 del entrenador 

Nacional según informe entregado al entrenador del DRD y a la Liga,  

Los resultados deportivos en Campeonato Nacional Interligas 

Campeón del Sub-21 y Campeón de los Juegos Deportivos Nacionales 

2023.  

 

 

DEBILIDADES: (Factores Internos 

de la liga) 
Existen limitaciones financieras por parte de la Liga para atender el 

mantenimiento requerido actualmente por las máquinas y pistas en 

la Bolera el Salitre, para garantizar su funcionamiento adecuado 

facilitando el cumplimiento sin limitaciones de los planes de 

preparación de los deportistas del programa.  

Todas las decisiones administrativas, financieras y deportivas del 

programa están centralizadas en el IDRD lo que limita hacer 

aportes por parte de la Liga. 

El objeto, alcance, obligaciones y entregables de la contratación 

del IDRD, no son conocidos por la Liga limitándola en el 

seguimiento, la evaluación y la generación de oportunidades de 

mejora.   

Desconocer los lineamientos técnicos, los planes de preparación, 

los objetivos deportivos y de rendimiento físico limita a la Liga para 

hacer un seguimiento, una evaluación y aportar en la toma de 

decisiones.   

Sin un proceso administrativo acordado con el IDRD que permita 

conocer oportunamente los resultados de las evaluaciones 

deportivas y físicas, las postulaciones y retiros de deportistas del 

programa y las convocatorias a competencias de preparación la 

Liga esta muy limitada para hacer el seguimiento y la evaluación al 

programa.   

Se percibe en la práctica una potencial desconexión entre los 

programas de talento y reserva, tecnificación y rendimiento, pero 

estamos limitados a intervenir por la centralización en las 

decisiones por parte del IDRD. 

Es necesario iniciar actividades conjuntas IDRD y Liga para la 

definición objetivos, criterios y metas técnicas del programa 

(rendimiento y tecnificación) para proyectar Juegos Deportivos 

Nacionales 2027.   

La ausencia de un plan conjunto IDRD y Liga para el cierre de la 

brecha generacional y de cumplimiento de los requerimientos 

técnicos entre deportistas de otras categorías y la élite afectará la 

proyección deportiva a Juegos Deportivos Nacionales 2027 y 

2031. 

No existe en la actualidad suficientes deportistas Sub-21 para el 

programa de tecnificación. 

 

No disponer de bases de datos con información estadística de los 

resultados deportivos. 

OPORTUNIDADES: (Factores 

Externos de la liga) 
Facilitar en el corto plazo las adecuaciones necesarias para disponer 
de un escenario con las condiciones técnicas adecuados para: la 

óptima preparación de las delegaciones de Bogotá (convencional y no 
convencional), la realización de eventos internacionales y nacionales 

AMENAZAS: (Factores Externos de 

la liga) 
No disponer de un escenario deportivo con los requerimientos 
técnicos adecuados para: la óptima preparación de las 

delegaciones de Bogotá (convencional y no convencional), la 
realización de eventos internacionales y nacionales de 
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de FEDECOBOL, la escuela de formación y los eventos de 
competencia de la Liga 

 
La aprobación de recursos de inversión por parte del IDRD para la 

modernización del escenario deportivo (máquinas, pistas y score 

automático). 
Formalizar un Acuerdo Operativo IDRD – Liga que permita a la Liga 

participar, conocer y hacer seguimiento periódico a los contratos de 
entrenadores y personal de mantenimiento y así poder evaluar e 

identificar oportunidades de mejora en beneficio del programa. 
Establecer como una práctica permanente con el IDRD el seguimiento 

de los resultados deportivos de los deportistas, programación de 

competencias, postulaciones y retiros del programa.  
Integración de los programas de talento y reserva, tecnificación, 

rendimiento y alto rendimiento para cierre de brecha generacional y 
potenciar técnicamente deportistas vista Juegos Deportivos 

Nacionales 2027. 

Elaborar un plan conjunto IDRD y Liga para deportistas de otras 

categorías con el objeto de cerrar la brecha generacional y el 

cumplimiento de los requerimientos técnicos - proyección deportiva a 

Juegos Deportivos Nacionales 2027 y 2031. 

 

FEDECOBOL, la escuela de formación y los eventos de 
competencia de la Liga.   

No obtener del IDRD en el mediano plazo la inversión requerida 
para la modernización del escenario deportivo (máquinas, pistas y 

score automático), dado el estado actual de deterioro de las 

máquinas y pistas lo que puede generar el cierre definitivo de la 
Bolera el Salitre. 

Todas las decisiones administrativas, financieras y deportivas del 

están centralizadas en el IDRD lo que limita hacer aportes por 

parte de la Liga. 

Todas las decisiones administrativas y de logística de los contratos 

del personal de mantenimiento están centralizadas en el IDRD lo 

que limita que la Liga pueda dar a conocer sus necesidades y 

requerimientos operativos que se requieren para la optimización 

del mantenimiento y el funcionamiento de los programas. 

Todas las decisiones administrativas relacionados con los horarios 

del personal de mantenimiento, vigilancia, aseo y de uso del 

escenario están centralizadas en diferentes áreas del IDRD sin 

que exista una coordinación que optimice el funcionamiento de 

todos los programas y eventos. 

La ausencia de un plan integral de transición para los deportistas 

Sub-21 que no logran consolidarse en élite genera su retiro de la 

competición de alto rendimiento.   

Las consecuencias legales por la liquidación de las sociedades 

Procobol y CBS en las cuales la Liga tiene participación accionaria.  

Diferencias conceptuales sobre la fecha de vencimiento del 

reconocimiento deportivo de clubes con deportistas clasificados en 

el programa. 
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ETAPA DE TALENTO Y RESERVA DEPORTIVA 

 

Etapa que procura por la fundamentación deportiva con miras hacia el deporte competitivo y se 

estructura técnica, metodológica y psicosocialmente en función al fortalecimiento de la reserva 

deportiva del Distrito, siendo nutrida a partir de procesos de búsqueda e identificación-selección en 

niño(s), niñas(s), adolescentes y jóvenes. 

 

FORTALEZAS: (Factores Internos de 

la liga) 
 

IDRD como aliado estratégico (escenario, servicios, delegaciones, 

preparación y apoyo multidisciplinario). 

Nivel técnico de nuestros deportistas que les ha permitido ser 

medallistas en panamericanos, centroamericanos y suramericanos. 

Buen concepto del nivel técnico del entrenador Nacional según informe 

entregado al entrenador del DRD y a la Liga,  

Resultados deportivos asociados a número de medallas ganadas en 

los Campeonatos Nacionales Interligas S14, S16 y S18. 

Aporte deportivo de los deportistas Sub – 18 del programa en los 

resultados deportivos en Campeonato Nacional Interligas Sub-21.  

 

 

DEBILIDADES: (Factores Internos 

de la liga) 
 

Existen limitaciones financieras por parte de la Liga para atender 

el mantenimiento requerido actualmente por las máquinas y pistas 

en la Bolera el Salitre, para garantizar su funcionamiento 

adecuado facilitando el cumplimiento sin limitaciones de los planes 

de preparación de los deportistas del programa.  

Todas las decisiones administrativas, financieras y deportivas del 

programa están centralizadas en el IDRD lo que limita hacer 

aportes por parte de la Liga. 

El objeto, alcance, obligaciones y entregables de la contratación 

del IDRD, no son conocidos por la Liga limitándola en el 

seguimiento, la evaluación y la generación de oportunidades de 

mejora.   

Desconocer los lineamientos técnicos, los planes de preparación, 

los objetivos deportivos y de rendimiento físico limita a la Liga para 

hacer un seguimiento, una evaluación y aportar en la toma de 

decisiones.   

Sin un proceso administrativo acordado con el IDRD que permita 

conocer oportunamente los resultados de las evaluaciones 

deportivas y físicas, las postulaciones y retiros de deportistas del 

programa y las convocatorias a competencias de preparación la 

Liga esta muy limitada para hacer el seguimiento y la evaluación 

al programa.   

Se percibe en la práctica una potencial desconexión entre los 

programas de talento y reserva, tecnificación y rendimiento, pero 

estamos limitados a intervenir por la centralización en las 

decisiones por parte del IDRD. 

La ausencia de un plan conjunto IDRD y Liga para el cierre de la 

brecha generacional y de cumplimiento de los requerimientos 

técnicos entre deportistas Sub-18 del programa con proyección 

deportiva a Juegos Deportivos Nacionales 2027 y 2031. 

No disponer de bases de datos con información 

estadística de los resultados deportivos. 

OPORTUNIDADES: (Factores 

Externos de la liga) 
Facilitar en el corto plazo las adecuaciones necesarias para disponer 
de un escenario con las condiciones técnicas adecuados para: la 

óptima preparación de las delegaciones de Bogotá (convencional y no 

convencional), la realización de eventos internacionales y nacionales 

de FEDECOBOL, la escuela de formación y los eventos de 

competencia de la Liga 

La aprobación de recursos de inversión por parte del IDRD para la 

modernización del escenario deportivo (máquinas, pistas y score 
automático). 

Formalizar un Acuerdo Operativo IDRD – Liga que permita a la Liga 
participar, conocer y hacer seguimiento periódico a los contratos de 

entrenadores y personal de mantenimiento y así poder evaluar e 

AMENAZAS: (Factores Externos de 

la liga) 
No disponer de un escenario deportivo con los requerimientos 
técnicos adecuados para: la óptima preparación de las 

delegaciones de Bogotá (convencional y no convencional), la 

realización de eventos internacionales y nacionales de 

FEDECOBOL, la escuela de formación y los eventos de 

competencia de la Liga.   

No obtener del IDRD en el mediano plazo la inversión requerida 

para la modernización del escenario deportivo (máquinas, pistas y 
score automático), dado el estado actual de deterioro de las 

máquinas y pistas lo que puede generar el cierre definitivo de la 
Bolera el Salitre. 

Todas las decisiones administrativas, financieras y deportivas del 



 

PLAN DE ACCIÓN  
ORGANISMOS DEPORTIVOS 

FOMENTO DE LA ACTIVIDAD FISICA, EL DEPORTE Y LA RECREACIÓN V.6 

identificar oportunidades de mejora en beneficio del programa. 
Establecer como una práctica permanente con el IDRD el seguimiento 

de los resultados deportivos de los deportistas, programación de 
competencias, postulaciones y retiros del programa.  

Integración de los programas de talento y reserva, tecnificación, 

rendimiento y alto rendimiento para cierre de brecha generacional y 
potenciar técnicamente deportistas vista Juegos Deportivos Nacionales 

2027. 
Elaborar un plan conjunto IDRD y Liga para deportistas Sub -18 con el 

objeto de acercarlos a la categoría élite y cerrar la brecha generacional 
y técnica como parte de la proyección deportiva a Juegos Deportivos 

Nacionales 2027 y 2031 

 
 

 

 

 

están centralizadas en el IDRD lo que limita hacer aportes por 

parte de la Liga. 

Todas las decisiones administrativas y de logística de los 

contratos del personal de mantenimiento están centralizadas en el 

IDRD lo que limita que la Liga pueda dar a conocer sus 

necesidades y requerimientos operativos que se requieren para la 

optimización del mantenimiento y el funcionamiento de los 

programas. 

Todas las decisiones administrativas relacionados con los horarios 

del personal de mantenimiento, vigilancia, aseo y de uso del 

escenario están centralizadas en diferentes áreas del IDRD sin 

que exista una coordinación que optimice el funcionamiento de 

todos los programas y eventos. 

La ausencia de un plan integral de transición para que los 

deportistas Sub-21 se puedan consolidar en Rendimiento y mitigar 

así el retiro de la competición de alto rendimiento.   

Las consecuencias legales por la liquidación de las sociedades 

Procobol y CBS en las cuales la Liga tiene participación 

accionaria.  

Diferencias conceptuales sobre la fecha de vencimiento del 
reconocimiento deportivo de clubes con deportistas clasificados en 

el programa. 
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b. OBJETIVOS ESTRATÉGICOS: De orden cualitativo que el organismo deportivo se 

propone alcanzar a corto plazo (año de presentación del Plan), mediano plazo (ciclo nacional), 

si aplica y a largo plazo (hasta el vencimiento del período del Comité Ejecutivo), por ejemplo: 

incrementar la participación de niñas y mujeres jóvenes, equidad de género, eliminación de 

violencias basadas en género entre otras. 

 

OBJETIVOS 

2024 2025-2026 2027 

Implementar el modelo de Buena Gobernanza Mejorar la calificación de Buena Gobernanza  Consolidar la calificación de Buena Gobernanza en 
un nivel superior. 

Generar un modelo administrativo y financiero 

que permita revertir la actual situación 

patrimonial y una adecuada generación de flujo 

de caja     

Optimizar procesos de inscripción, estadística 

y mejoramiento de imagen corporativa con la 

incorporación de tecnología.   

Consolidar un modelo de negocio que permita 

estabilizar las finanzas de la Liga. 

Definir una estrategia legal que permita mitigar 

los efectos jurídicos y financieros que se 
generen por la inversión en Procobol y la CBS. 

Mitigar los efectos jurídicos y financieros por la 

inversión en Procobol y la CBS. 

Mitigar los efectos jurídicos y financieros por la 

inversión en Procobol y la CBS. 

Obtener del IDRD la inversión requerida para la 
modernización del escenario. 

Apoyar técnicamente al IDRD en la ejecución 
de las obras de modernización del escenario. 

Disponer de un escenario deportivo que permita a 
la Liga y al IDRD desarrollar Campeonatos 

Nacionales, Selectivos y Torneos Internacionales 
en condiciones favorables en beneficio de todos 

los deportistas afiliados y la capital 

Obtener con el IDRD un acuerdo para el uso del 

escenario deportivo con la cantidad de pistas y 
disponibilidad de horarios asegurando las 

partidas presupuestales para el mantenimiento 
correctivo por parte del IDRD.  

  

Obtener fuentes de financiación para las 

delegaciones a Campeonatos Nacionales y 

Selectivos de las categorías mayores. 

Estructurar y financiar un plan de incentivos 

para los deportistas con mejores logros 

acorde con sus metas.  

Estructurar y financiar un plan de incentivos para 

los deportistas con mejores logros acorde con sus 

metas.  

Formular y aprobar en asocio con el IDRD un 
plan técnico, deportivo y de competencias con 

proyección a Juegos Nacionales 2027, 
integrando los programas Talento y Reserva y 

Rendimiento. 

Estructurar el proceso para la conformación 
de la selección Bogotá a Juegos Nacionales 

2027. 

Estructurar y desarrollar el plan de preparación 
para los Juegos Nacionales 2027. 

Desarrollar la preparación de las Selecciones 

Bogotá de Primera Categoría a los Nacionales 
Interligas en el Programa Rendimiento Etapa 

Rendimiento.  

Desarrollar la preparación de las Selecciones 

Bogotá de Primera Categoría a los Nacionales 
Interligas en el Programa Rendimiento Etapa 

Rendimiento. 

Desarrollar la preparación de la Selección Bogotá 

de Primera Categoría a los Juegos Deportivos 
Nacionales en el Programa Rendimiento Etapa 

Rendimiento. 

Perfeccionar las competencias técnicas y 
deportivas de los deportistas en el Programa 

Rendimiento Etapa Tecnificación como 

proyección a su participación en la Selección 

Bogotá de Primera Categoría.   

Asegurar la participación de deportistas de la 
etapa de tecnificación con las competencias 

técnicas y deportivas requeridas para integrar 

la Selección Bogotá de Primera Categoría. 

 

Consolidar la participación de deportistas de la 
etapa de tecnificación con las competencias 

técnicas y deportivas requeridas para integrar la 

Selección Bogotá de Primera Categoría a Juegos 

Deportivos Nacionales 2027. 

 

Obtener tres (03) campeonatos nacionales 
interligas y la mayor participación de deportistas 

Obtener tres (03) campeonatos nacionales 
interligas y la mayor participación de 

Obtener el mayor número de campeonatos 
nacionales interligas y 

la mayor participación de deportistas en los TEAM 
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en los TEAM Colombia deportistas en los TEAM Colombia Colombia  

Avalar ante el IDRD la escuela de formación 
deportiva acorde con la resolución 639 del IDRD 

del 2021. 

Tramitar y obtener los apoyos establecidos 
por la ley del deporte para las escuelas de 

formación    

 

Desplegar el plan de capacitación para 

certificación de entrenadores acorde con la ley 
2210 de 2022 

Certificar los entrenadores de la Liga acorde 

con la ley 2210 de 2022 

Certificar los entrenadores de la Liga acorde con la 

ley 2210 de 2022 

Capacitar en el curso de administración 

deportiva a integrantes de los comités ejecutivos 
de los clubes 

Capacitar en el curso de administración 

deportiva a integrantes de los comités 
ejecutivos de los clubes 

Capacitar en el curso de administración deportiva 

a integrantes de los comités ejecutivos de los 
clubes 

Capacitar en el Código Mundial Antidopaje  Capacitar en el Código Mundial Antidopaje 

 

Capacitar en el Código Mundial Antidopaje 

Actualizar y capacitar a jueces, deportistas y 

alumnos escuela en temas de juzgamiento 

Actualizar y capacitar a jueces, deportistas y 

alumnos escuela en temas de juzgamiento 

Actualizar y capacitar a jueces, deportistas y 

alumnos escuela en temas de juzgamiento 

 

c. PROGRAMAS Y PROYECTOS DESCRIPCIÓN: Mencione los principales programas y 

proyectos de acuerdo con los objetivos establecidos, que incluyan las diferentes modalidades 

para la etapa de rendimiento, tecnificación y talento y reserva deportiva.   

 

 Proyectos 

 

PBG – Proyecto Buena Gobernanza 

 

En el año 2024 el Comité Ejecutivo y la Dirección Ejecutiva formalizarán con la Universidad Sergio 

Arboleda un convenio para la implementación de las prácticas de buen gobierno definidas y 

monitoreadas por el IDRD.    

 

Proyecto Planeación Estratégica – 2031 

 

Iniciativa liderada por el Comité Ejecutivo y la Dirección Ejecutiva mediante la cual se identificarán y 

definirán las acciones administrativas, financieras y deportivas de la Liga para el logro de sus 

objetivos estratégicos. La ejecución de esta iniciativa se basará en la metodología del IDRD y contará 

con su acompañamiento. 

 

Proyecto Plan de Capacitación 

 

Ver literal g de este capítulo. 

 

 Programas Deportivos 

 

Para el 2024 la ejecución y cumplimiento de todos los programas, el desarrollo de los 
eventos deportivos clasificatorios y la obtención de los resultados deportivos está 
sujeta a:  

 La inversión del IDRD en el mantenimiento correctivo de máquinas y pistas,  
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 La renovación del permiso y flexibilidad de horarios para el uso del escenario por 
parte de la Liga,  

 que la Liga pueda tener una mejor participación en los procesos de contratación 
(entrenadores y personal de mantenimiento)  

y/o al inicio del proyecto modernización de la Bolera el Salitre. 
 

Se estima la disponibilidad de 18 pistas para la asignación de cupos y número de pistas 

a cada programa y evento.  

 

Programas IDRD 

 

No Convencional 35 Cupos 

 

Programa dirigido a deportistas con discapacidad el cual es coordinado por el IDRD teniendo como 
marco normativo para su ejecución la Resolución 777 - 04 de octubre de 2021 del Instituto.   
 

Lunes y viernes  10:00 am a 12:00 pm 08 pistas  

01:00 pm a 03:00 pm 06 pistas  

06:00 pm a 08:00 pm 02 pistas. 

Martes y jueves  10:00 am a 12:00 pm 08 pistas  

01:00 pm a 03:00 pm 06 Pistas 

Miércoles   10:00 am a 12:00 pm 04 pistas 

 

Escuelas de mi Barrio 

 

El programa brinda procesos de iniciación y formación deportiva a los niños, niñas y adolescentes en 
deportes del calendario de juegos nacionales conformado por la oferta de desarrollo motor, 
capacidades motrices tempranas, multilateralidad, entrenamiento escolar, mini-festivales, festivales 
de desarrollo de habilidades y destrezas deportivas, pre-competencias acordes a la edad y la 
competencia hacia el rendimiento deportivo.  
 
Es un programa del IDRD y la Liga el cual es coordinado por el IDRD teniendo como marco normativo 
para su ejecución la Resolución 777 - octubre de 2021 del Instituto.   
 
El entrenador del programa es postulado por la Liga y contratado por el Instituto. Las sesiones se 
realizan en la Bolera el Salitre.  
 
Lunes y miércoles  03:00 pm a 08:00 pm 06 pistas. 
 

Talento y Reserva – 16 Deportistas 

 

Es un programa del IDRD y la Liga, dirigido a categorías Sub12, Sub14, Sub16 y Sub18 el cual es 

coordinado por el IDRD teniendo como marco normativo para su ejecución la Resolución 777 - 

octubre de 2021 del Instituto.   
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El entrenador del programa es postulado por la Liga y contratado por el IDRD; la guía metodológica 

por definida por el Instituto. 

 

Las sesiones se realizan en la Bolera el Salitre de lunes a viernes con una ocupación de 4 pistas en 

dos sesiones: 

 

Lunes a viernes 04:00 pm a 6:00 pm   04 pistas  

06:00 pm a 8:00 pm 04 pistas 

 

Por acuerdo entre el IDRD y la Liga un deportista puede hacer parte del programa bajo cualquiera de 

las siguientes dos modalidades: 

 

 Deportista IDRD: Deportista del registro de la Liga que hace parte del programa y que recibe apoyos del Instituto 

Distrital de Recreación y Deporte - IDRD por sus resultados, proyección deportiva y condición técnica en su 

categoría, siempre cuando apruebe y cumpla con las evaluaciones de planes pedagógicos, lineamientos técnicos y 

metodológicos definidos por el Instituto y acorde con la Resolución 777 de 2021 y la normativa que la modifique. 

 

 Deportista LIGA: Deportista del registro de la Liga que hace parte del programa por su trayectoria o 

necesidades deportivas de la Liga en una categoría siempre y cuando apruebe las evaluaciones de planes 

pedagógicos, lineamientos técnicos y metodológicos definidos por el Instituto y acorde con la Resolución 777 de 

2021 y la normativa que la modifique, pero NO recibe los apoyos del Instituto Distrital de Recreación y Deporte – 

IDRD definidos en la resolución. 

 

Tecnificación – 08 Deportistas 

 

Es un programa del IDRD y la Liga, dirigido a la categoría Sub-21 el cual es coordinado por el IDRD 
teniendo como marco normativo para su ejecución la Resolución 777 - 04 de octubre de 2021 del 
Instituto.   
 
Este programa ha sido declarado estratégico por la Liga, pues debe proveer los deportistas que 
conformarán las selecciones Bogotá para el Campeonato Nacional Interligas de Primera Categoría y 
Juegos Deportivos Nacionales 2027. 
 
El entrenador del programa es postulado por la Liga y contratado por el IDRD; la guía metodológica 

por definida por el Instituto. 

 
Las sesiones se realizan en la Bolera el Salitre: 
 
Lunes a viernes 07:00 pm a 09:00 pm 04 pistas  

 

Se propone este nuevo horario teniendo en cuenta que la mayoría de los potenciales participantes 
son estudiantes universitarios o trabajadores. 
 

Por acuerdo entre el IDRD y la Liga un deportista puede hacer parte del programa bajo cualquiera de 

las siguientes dos modalidades: 
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 Deportista IDRD: Deportista del registro de la Liga que hace parte del programa y que recibe apoyos del Instituto 

Distrital de Recreación y Deporte - IDRD por sus resultados, proyección deportiva y condición técnica en su 

categoría, siempre cuando apruebe y cumpla con las evaluaciones de planes pedagógicos, lineamientos técnicos y 

metodológicos definidos por el Instituto y acorde con la Resolución 777 de 2021 y la normativa que la modifique. 

 

 Deportista LIGA: Deportista del registro de la Liga que hace parte del programa por su trayectoria o 

necesidades deportivas de la Liga en una categoría siempre y cuando apruebe las evaluaciones de planes 

pedagógicos, lineamientos técnicos y metodológicos definidos por el Instituto y acorde con la Resolución 777 de 

2021 y la normativa que la modifique, pero NO recibe los apoyos del Instituto Distrital de Recreación y Deporte – 

IDRD definidos en la resolución. 

 

Rendimiento – 12 Deportistas 

 

Es un programa del IDRD y la Liga, dirigido a la preparación de la Selección Bogotá de Primera 
Categoría el cual es coordinado por el IDRD teniendo como marco normativo para su ejecución la 
Resolución 777 - 04 de octubre de 2021 del Instituto.   
 

El entrenador del programa es postulado por la Liga y contratado por el IDRD; la guía metodológica 

por definida por el Instituto. 

 
Las sesiones se realizan en la Bolera el Salitre: 
 
Lunes a viernes 11:00 am a 01:00 pm 08 pistas  

  
Por acuerdo entre el IDRD y la Liga un deportista puede hacer parte del programa bajo cualquiera de 

las siguientes dos modalidades: 

 

 Deportista IDRD: Deportista del registro de la Liga que hace parte del programa y que recibe apoyos del Instituto 

Distrital de Recreación y Deporte - IDRD por sus resultados, proyección deportiva y condición técnica en su 

categoría, siempre cuando apruebe y cumpla con las evaluaciones de planes pedagógicos, lineamientos técnicos y 

metodológicos definidos por el Instituto y acorde con la Resolución 777 de 2021 y la normativa que la modifique. 

 

 Deportista LIGA: Deportista del registro de la Liga que hace parte del programa por su trayectoria o 

necesidades deportivas de la Liga en una categoría siempre y cuando apruebe las evaluaciones de planes 

pedagógicos, lineamientos técnicos y metodológicos definidos por el Instituto y acorde con la Resolución 777 de 

2021 y la normativa que la modifique, pero NO recibe los apoyos del Instituto Distrital de Recreación y Deporte – 

IDRD definidos en la resolución. 
 

Programas Liga de Bolo de Bogotá 

 

Escuela de Formación Deportiva 

 

Programa de la Liga orientado a promover y fomentar la práctica del bolo, garantizando el 
aprendizaje, formación y especialización técnica, física y motriz a los deportistas, de manera 
coherente, organizada y responsable para proyectarlos a los programas del IDRD o a su iniciación en 
la división recreativa o competitiva de la Liga. 
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El programa cuenta con un director y un grupo de apoyo de 5 instructores. Las sesiones se realizan 
en la Bolera el Salitre en dos horarios: 
 
Sábado y domingo 08:00 am a 10:00 am 18 pistas 

10:00 am a 12:00 am 18 pistas 
 

 

 

Escuela de capacitación – Adultos 

 

Es un programa que la Liga desea retomar a partir del 2024, dirigido a deportistas de las categorías 

Segunda Fuerza, Senior y Super Senior orientado a apoyarles metodológica y técnicamente, en las 

ramas femenina y masculina, generando condiciones adecuadas de preparación para posicionar al 

deportista y al distrito capital en el contexto nacional e internacional en estas categorías. 

 

El programa tendrá un entrenador y las sesiones se realizan en la Bolera el Salitre: 
 
Lunes y miércoles  07:00 pm a 09:00 pm 04 pistas 
 

Procesos deportivos 

 

A cargo de la Liga y su objetivo es organizar las liguillas y campeonatos bogotanos de la división 
competitiva que dan la clasificación a los primeros equipos delegaciones de Bogotá a campeonatos 
nacionales acorde con el reglamento de competencias de FEDECOBOL. Orientada principalmente a la 
división competitiva en las categorías Sub-12, Sub-14, Sub-16; Sub-18, Sub-21, Sub-35, Segunda 
Fuerza, Senior y Super Senior. 
 
Las liguillas y torneos se realizan en la Bolera el Salitre así 
 
Lunes y viernes  01:00 pm a 04:30 pm 08 pistas 

05:00 pm a 10:30 pm 08 pistas 
  

Por las limitaciones de horario entre semana en la noche debemos convocar liguillas fuera de la Bolera 
el Salitre 
 
Sábados y domingos 08:00 am a 12:00 pm 12 pistas 
 
Los campeonatos bogotanos se realizarán en la Bolera el Salitre con una ocupación de 18 pistas, las 
fechas de realización se programan acorde con el calendario deportivo de la FEDECOBOL.   
 
Lunes y viernes  04:00 pm a 10:30 pm 18 pistas 
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Campeonatos Nacionales Interligas 

 

La conformación de la selección Bogotá - primer equipo para los Campeonatos Nacionales Interligas 

2024 en cada categoría se realizará observando los siguientes criterios de clasificación en su orden: 

 
Sub–12:  
Campeón bogotano todo evento por rama 

Primer clasificado del proceso deportivo, por rama.  

En total, dos (2) mujeres y dos (2) hombres. 

 
Sub–14:  

Campeón bogotano todo evento por rama 

Primer clasificado del proceso deportivo, por rama.  

En total, dos (2) mujeres y dos (2) hombres. 
 

Sub–16:  

Campeón Bogotano todo evento por rama 

Primer clasificado del proceso deportivo, por rama.  
En total, dos (2) mujeres y dos (2) hombres. 

 

Sub–18:  

Campeón Bogotano todo evento por rama 
Primer clasificado del proceso deportivo, por rama.  

En total, dos (2) mujeres y dos (2) hombres. 

 

Sub-21: 
Campeón Bogotano todo evento por rama 

Primer clasificado del proceso deportivo, por rama.  

En total, dos (2) mujeres y dos (2) hombres. 

 
Sub-35: 

Campeón Bogotano todo evento por rama 

Primer clasificado del proceso deportivo, por rama.  

En total, dos (2) mujeres y dos (2) hombres. 
 

2ª. Fuerza 

Campeón Bogotano todo evento por rama.  

Tres primeros puestos del proceso deportivo, por rama.  
En total, cuatro (4) mujeres y cuatro (4) hombres. 

 

Senior 

Campeón Bogotano todo evento por rama. 
Tres primeros puestos del proceso deportivo, por rama.  

En total, cuatro (4) mujeres y cuatro (4) hombres. 

 

Super Senior 
Campeón Bogotano todo evento por rama 

Primer clasificado del proceso deportivo, por rama.  

En total, dos (2) mujeres y dos (2) hombres. 

 

Primera Categoría  

Deportista estratégico por rama* 
Campeón Bogotano todo evento por rama 

Cuatro primeros puestos del proceso deportivo por rama 
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En total, seis (6) mujeres y seis (6) hombres 

 
*Deportista estratégico: Deportista de primera categoría, del registro de la Liga, que por sus logros deportivos individuales en las competencias oficiales, es considerado por el Instituto 

Distrital de Recreación y Deporte – IDRD y la Liga como probable medallista de oro en cualquier modalidad del Campeonato Interligas de Primera Categoría y/o Juegos Deportivos 

Nacionales de Primera Categoría. 

Selectivos Nacionales 

 

Eventos organizados por la Fedecobol para la conformación de la Selección Colombia a los 

diferentes eventos internacionales y del ciclo olímpico. 

 

Selectivo Nacional élite, segunda fuerza, sub-21, sub-18 y sub-16. 

Selectivo Nacional senior y super senior. 

 

Entrenamiento Selecciones Bogotá  

 

Es un programa que la Liga desea retomar a partir del 2024, el cual facilita unas sesiones de práctica 

e integración previas al Campeonato Nacional Interligas y está dirigido a deportistas de las 

categorías Sub-12, Sub-14, Sub-16, Sub-17, Sub-18, Sub-21, Sub-35, Segunda Fuerza, Senior y 

Super Senior que integren las delegaciones de Bogotá. 

 

Las sesiones tienen un entrenador y se realizan en la Bolera el Salitre: 
 
Lunes a viernes 06:00 pm a 09:00 pm 06 pistas 
 

Entrenamientos Individuales  

 

Es un programa que la Liga desea retomar a partir del 2024, el cual facilita unas sesiones de práctica 

dirigido a deportistas afiliados a la Liga que no pertenecen a los programas y que quieren realizar 

prácticas libres. 

 

Las sesiones tienen un entrenador y se realizan en la Bolera el Salitre: 
 
Lunes a viernes horarios de baja ocupación 
 

De no realizarse la inversión por parte del IDRD en el mantenimiento correctivo sugerida en la 
matriz DOFA solamente se disponen de 09 pistas para el 2024, afectando el número de 
sesiones , horarios y  cobertura de deportistas . 
 
R-Rendimiento, T-Tecnificación, TYR-Talento y Reserva, EMB-Escuelas de mi Barrio, PVIS-Parabowling visual, PAUD-Parabowling auditivo, 

PAV-Parabowling, LIGA: Liguillas, Bogotanos, Escuela de Formación y Escuela de Capacitación – Adultos: Segunda Fuerza, Senior y Super 

senior.       

 

Lunes 
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Martes 

 

 

Miércoles 

 

 

Jueves  
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Viernes 

 

 

 

 

Sábado y Domingo 

 

 

 

d.      METAS E INDICADORES: Resultados esperados, definir indicadores que permitan 

medir los objetivos proyectados a corto, mediano y largo plazo. Incrementar la participación de 

niñas y mujeres jóvenes en un 5% de la participación actual.  

 

 2024 2025-2026 2026 

PBG Firma del Acuerdo Administrativo 

para la implementación  

  

PBG Iniciar el proceso de 

implementación.  

Consolidar el proceso de 

implementación buscando una 

calificación de los instrumentos 

igual a 6.0 

Consolidar el proceso de 
implementación buscando una 
calificación de los instrumentos 
superior a 6.0 

Planeación estratégica – 

2027 

 

Iniciar el proceso de 

implementación.  

Presentar a la Asamblea de 

Clubes para su aprobación el 

Plan 2027. 

 

Planeación estratégica – 

2027 

 

Certificar en el curso de 

administración deportiva 2 

dirigentes de clubes 

Certificar en el curso de 

administración deportiva 4 

dirigentes de clubes 

Certificar en el curso de 
administración deportiva 6 
dirigentes de clubes 

Escuela de iniciación 

deportiva 

Obtener el aval de la escuela de 

formación deportiva ante el 

IDRD 

Tramitar los apoyos ante las 

entidades del orden nacional 
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Escenario Formalizar con el IDRD el 

permiso de uso y la disposición 

de los recursos para el 

mantenimiento correctivo de la 

Bolera. 

  

Escenario Habilitar de forma permanente 

16 pistas. 

Modernización del escenario 

máquinas, 20 pistas y sistema de 

anotación. 

 

Escenario Desarrollar en la bolera el salitre 

el 80% de los programas y 

eventos deportivos planeados.  

  

Escuela de iniciación 

deportiva 

Desarrollar el plan de 

capacitación para certificación 

de entrenadores acorde con la 

ley 2210 de 2022 

Certificar al menos 10 

entrenadores para la Liga. 

 

Escuela de iniciación 

deportiva 

Promover 3 deportistas al 

programa Escuela de mi Barrio 

Promover 3 deportistas al 

programa Escuela de mi Barrio 

Promover 3 deportistas al 
programa Escuela de mi Barrio 

Escuela de iniciación 

deportiva 

Promover 6 deportistas a la 

división recreativa de la Liga 

Promover 6 deportistas a la 

división recreativa de la Liga 

Promover 6 deportistas a la 
división recreativa de la Liga 

Escuela de iniciación 

deportiva 

Promover 4 deportistas a la 

división competitiva de la Liga 

Promover 4 deportistas a la 

división competitiva de la Liga 

Promover 4 deportistas a la 
división competitiva de la Liga 

Escuela de capacitación - 

Adultos 

Diseñar un plan de 

entrenamiento y desarrollo 

deportivo para 2F, Senior y 

Super Senior  

Implementar un plan de 

entrenamiento y desarrollo 

deportivo para 2F, Senior y Super 

Senior 

Ganar el Campeonato Nacional 
2F y Senior 

Escuela de mi barrio Promover 6 deportistas al 

programa Talento y Reserva 

Promover 4 deportistas al 

programa Talento y Reserva 

Promover 3 deportistas al 
programa Talento y Reserva 

Talento y Reserva Incorporar 6 deportistas de 

Escuelas de mi Barrio o Escuela 

de Iniciación 

Promover 4 deportistas al 

programa de Rendimiento 

Tecnificación I 

Promover 3 deportistas al 
programa de Rendimiento 
Tecnificación I 

Talento y Reserva Obtener 10 medallas en el 

Campeonato Nacional S12 y 

S14 

Obtener 10 medallas en el 

Campeonato Nacional S12 y S14 

Obtener 10 medallas en el 
Campeonato Nacional S12 y S14 

Talento y Reserva Ganar el Campeonato Nacional 

S16 y S18 

Ganar el Campeonato Nacional 

S16 y S18 

Ganar el Campeonato Nacional 
S16 y S18 

Talento y Reserva Obtener el 25% de los cupos 

TEAM Colombia en S16 y S18 

Obtener el 25% de los cupos 

TEAM Colombia en S16 y S18 

Obtener el 50% de los cupos 
TEAM Colombia en S16 y S18 

Rendimiento  

Alto Rendimiento 

Obtener 3 de oro medallas en el 

Campeonato Nacional 1A 

Obtener 3 medallas de oro en el 

Campeonato Nacional 1A 

Ganar Juegos Deportivos 
Nacionales 

Rendimiento  

Alto Rendimiento 

Incorporar 6 deportistas del 

programa de Tecnificación al 

equipo del Campeonato 

Nacional 1A 

Incorporar 6 deportistas del 

programa de tecnificación al 

equipo del Campeonato Nacional 

1A 

 

Rendimiento  

Alto Rendimiento 

Obtener el 25% de los cupos 

TEAM Colombia en Elite 

Obtener el 25% de los cupos 

TEAM Colombia en Elite  

Obtener el 30% de los cupos 
TEAM Colombia en Elite  

Rendimiento Tecnificación Incorporar 2 deportistas del 

programa de Talento y Reserva 

Incorporar 3 deportistas del 

programa de Talento y Reserva 

Incorporar 4 deportistas del 
programa de Talento y Reserva 
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Rendimiento Tecnificación Promover un(a) deportista S21 al 

equipo de JJNN 2023 

Promover dos deportistas S21 al 

equipo de Campeonato Nacional 

1A 

 

Rendimiento Tecnificación Obtener 8 medallas en el 

Campeonato Nacional S21 

Obtener 10 medallas en el 

Campeonato Nacional S21 

Ganar el Campeonato Nacional 
S21 

Rendimiento Tecnificación Obtener el 25% de los cupos 

TEAM Colombia en S21 

Obtener el 25% de los cupos 

TEAM Colombia en S21 

Obtener el 30% de los cupos 
TEAM Colombia en S21 

Procesos deportivos Obtener 8 medallas en el 

Campeonato Nacional S35 

Obtener 10 medallas en el 

Campeonato Nacional S35 

Ganar el Campeonato nacional 
S35 

Procesos deportivos Ganar el Campeonato Nacional 

2F 

Ganar el Campeonato Nacional 

2F 

Ganar el Campeonato Nacional 
2F 

Procesos deportivos Ganar el Campeonato Nacional 

Senior 

Ganar el Campeonato Nacional 

Senior 

Ganar el Campeonato Nacional 
Senior 

Procesos deportivos Obtener 8 medallas en el 

Campeonato Nacional Super 

Senior 

Obtener 10 medallas en el 

Campeonato Nacional Super 

Senior 

Obtener 10 medallas en el 
Campeonato Nacional Super 
Senior 

Procesos deportivos Obtener el 25% de los cupos 

TEAM Colombia en Senior y 

Super Senior 

Obtener el 25% de los cupos 

TEAM Colombia en Senior y 

Super Senior 

Obtener el 25% de los cupos 
TEAM Colombia en Senior y 
Super Senior 

 

 

e. CALENDARIO DE EVENTOS: Deportivos, académicos, sociales, entre otros. Distrital, 

Nacional e Internacional, según sea el caso. 

 
A nivel Internacional 
Copa mundo juvenil Sub-21   Lima   19-01-2024 a 26-01-2024 
12 International Friendly Match Sub-21 Doha   05-02-2024 a 10-02-2024 
Suramericano Juvenil Sub-16 y Sub-21 Cartagena  02-03-2024 a 07-03-2024 
Suramericano Consubowl Élite y Senior Cartagena  02-03-2024 a 07-03-2024 
Iberoamericano Sub-21, 2F    Costa Rica  13-04-2024 a 20-04-2024 
Concecabol 2F y Senior   Caracas  05-05-2024 a 11-05-2024 
Suramericano Élite    Caracas  05-05-2024 a 11-05-2024 
Queens     Winsconsin  15-05-2024 a 20-05-2024 
US open femenino    Indianapolis  11-06-2024 a 18-06-2024 
Mundial Juvenil Sub-21   Korea   07-07-2024 a 14-07-2024 
US tour     Michigan  06-08-2024 a 13-08-2024 
Panamericano Senior    Reno   18-08-2024 a 25-08-2024 
Panamericano Élite    Reno   18-08-2024 a 25-08-2024 
Encuentro Juvenil Sub-16 y Sub-21  Guatemala  14-09-2024 a 21-09-2024 
Campeón de Campeones - Élite  Lima   05-10-2024 a 12-10-2024 
Centroamericano Juvenil Sub-16 y Sub-21 Costa Rica  24-11-2024 a 30-11-2024  
   
A nivel Nacional  

Selectivo nacional élite 2024   Cali    06-01-2024 a 16-01-2024 
Campeonato nacional menores  Armenia  23-03-2024 a 27-03-2024  
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Campeonato nacional Sub-35  Medellín  03-04-2024 a 07-04-2024  
Campeonato nacional Baker   Cali   25-04-2024 a 30-04-2024 
Campeonato nacional Senior   Cali   18-05-2024 a 23-05-2024 
Campeonato nacional Sub-21   Medellín  26-05-2024 a 30-05-2024 
Campeonato nacional 2F   Medellín  23-06-2024 a 29-06-2024 
Campeonato nacional Super Senior  Cali   19-07-2024 a 23-07-2024  
Selectivo Senior    Cali   01-09-2024 a 08-09-2024 
Campeonato nacional Sub-16  Armenia  25-09-2024 a 29-09-2024 
Campeonato nacional Sub-18  Armenia   25-09-2024 a 29-09-2024  
Campeonato nacional 1ª   Cali        19-10-2024 a 24-10-2024 
Selectivo nacional elite 2025   Por definir   06-12-2024 a 16-12-2024 
 

 

 

A nivel Local 

Liguillas        20-01-2024 a 10-11-2024 

Campeonato bogotano Sub-35  Salitre*   12-02-2024 a 16-02-2024 

Campeonato bogotano menores  Salitre*   19-02-2024 a 23-02-2024  

Campeonato bogotano Senior  Salitre*   18-03-2024 a 22-03-2024 

Campeonato bogotano Super Senior  Salitre*   01-04-2024 a 05-04-2024 

Campeonato bogotano Sub-21  Salitre*   29-04-2024 a 03-05-2024 

Campeonato bogotano 2F   Salitre*   03/06/2024 a 07/06/2024 

Campeonato bogotano 1A    Salitre*   04-08-2024 a 09-08-2024 

Campeonato bogotano Sub-16  Salitre*   26-08-2024 a 30-08-2024  

Campeonato bogotano Sub-18  Salitre*   26-08-2024 a 30-08-2024 

Los programas del IDRD y de la Liga 
 

Para el 2024 la ejecución y cumplimiento de todos los programas, el desarrollo de los 
eventos deportivos clasificatorios y la obtención de los resultados deportivos está 
sujeta a:  

 la inversión del IDRD en el mantenimiento correctivo de máquinas y pistas,  

 la renovación del permiso y flexibilidad de horarios para el uso del escenario por 
parte de la Liga,  

 que la Liga pueda tener una mejor participación en los procesos de contratación 
(entrenadores y personal de mantenimiento)  

y/o al inicio del proyecto modernización de la Bolera el Salitre. 
 

Se estima la disponibilidad de 18 pistas para la asignación de cupos y número de pistas 

a cada programa y evento.  

 
 

f. COMPETENCIAS PREPARATORIAS Y FUNDAMENTALES: Así como las 

concentraciones previstas para la temporada para cada deporte y modalidad.  
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Las competencias que se presentan para cada programa están sujetas a la designación de los 

entrenadores por parte del IDRD y la presentación formal de los planes de preparación que ellos 

elaboren para el 2024, tal como se menciona en el numeral j. 

 

Igualmente a la fecha la Federación Colombiana de Bowling presentó un draft del proyecto de 

calendario deportivo 2024, el cual está pendiente de ser oficializado y por lo tanto las fechas que se 

citan son provisionales. 

Competencias preparatorias Talento y Reserva 

 Liguillas     Cada semana 20-01-2024 a 10-11-2023 

 Virusas de los lunes    Los lunes de cada semana 

 Campeonato bogotano Sub-21  Salitre*  29-04-2024 a 03-05-2024 

 Campeonato nacional Sub-21   Medellín 26-05-2024 a 30-05-2024 

 

Competencias fundamentales Talento y Reserva 

 Selectivo nacional élite 2024   Cali   06-01-2024 a 16-01-2024 

 Campeonato bogotano menores  Salitre*  19-02-2024 a 23-02-2024  

 Campeonato bogotano Sub-16  Salitre*  26-08-2024 a 30-08-2024  

 Campeonato bogotano Sub-18  Salitre*  26-08-2024 a 30-08-2024 

 Campeonato nacional menores  Armenia 23-03-2024 a 27-03-2024 

 Campeonato nacional Sub-16  Armenia 25-09-2024 a 29-09-2024 

 Campeonato nacional Sub-18  Armenia  25-09-2024 a 29-09-2024 

 Selectivo nacional elite 2025   Por definir  06-12-2024 a 16-12-2024 
 

A nivel Internacional como TEAM Colombia** 

 Suramericano Juvenil Sub-16 y Sub-21 Cartagena 02-03-2024 a 07-03-2024 

 Encuentro Juvenil Sub-16 y Sub-21  Guatemala 14-09-2024 a 21-09-2024 

 Centroamericano Juvenil Sub-16 y Sub-21 Costa Rica 24-11-2024 a 30-11-2024 
 

Competencias preparatorias Tecnificación  

 Liguillas     Cada semana 20-01-2024 a 10-11-2024 

 Virusa de los lunes    Los lunes de cada semana 

 Campeonato bogotano Sub-35  Salitre*  12-02-2024 a 16-02-2024 

 Campeonato bogotano 2F   Salitre*  03/06/2024 a 07/06/2024 

 Campeonato nacional Sub-35  Medellín 03-04-2024 a 07-04-2024  

 Campeonato nacional 2F   Medellín 23-06-2024 a 29-06-2024 
 

Competencias fundamentales Tecnificación 

 Selectivo nacional elite 2024    Cali   06-01-2024 a 16-01-2024 

 Campeonato bogotano Sub-21  Salitre*  29-04-2024 a 03-05-2024 

 Campeonato nacional Sub-21   Medellín 26-05-2024 a 30-05-2024 

 Campeonato bogotano 1A    Salitre*  04-08-2024 a 09-08-2024 

 Selectivo nacional elite 2025   Por definir  06-12-2024 a 16-12-2024 
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A nivel Internacional como TEAM Colombia** 

 Copa mundo juvenil Sub-21   Lima  19-01-2024 a 26-01-2024 

 12 International Friendly Match Sub-21 Doha  05-02-2024 a 10-02-2024 

 Suramericano Juvenil Sub-16 y Sub-21 Cartagena 02-03-2024 a 07-03-2024 

 Iberoamericano Sub-21, 2F    Costa Rica 13-04-2024 a 20-04-2024 

 Mundial Juvenil Sub-21   Korea  07-07-2024 a 14-07-2024 

 Encuentro Juvenil Sub-16 y Sub-21  Guatemala 14-09-2024 a 21-09-2024 

 Centroamericano Juvenil Sub-16 y Sub-21 Costa Rica 24-11-2024 a 30-11-2024 

 

Competencias preparatorias Rendimiento – Alto Rendimiento 

 Liguillas     Cada semana 20-01-2024 a 10-11-2024 

 Campeonato bogotano Sub-35  Salitre*  12-02-2024 a 16-02-2024 

 Campeonato nacional Sub-35  Medellín 03-04-2024 a 07-04-2024  

 

Competencias fundamentales Rendimiento y Alto Rendimiento 

 Selectivo nacional élite 2024    Cali   06-01-2024 a 16-01-2024  

 Campeonato bogotano 1A    Salitre*  04-08-2024 a 09-08-2024 

 Campeonato nacional 1ª   Cali       19-10-2024 a 24-10-2024 

 Selectivo nacional elite 2025   Por definir  05-12-2024 a 15-12-2024 

A nivel Internacional como TEAM Colombia** 

 Suramericano Consubowl Élite y Senior Cartagena 02-03-2024 a 07-03-2024 

 Suramericano Élite    Caracas 05-05-2024 a 11-05-2024 

 Queens     Winsconsin 15-05-2024 a 20-05-2024 

 US open femenino    Indianapolis 11-06-2024 a 18-06-2024 

 US tour     Michigan 06-08-2024 a 13-08-2024 

 Panamericano Élite    Reno  18-08-2024 a 25-08-2024 

 Campeón de Campeones - Élite  Lima  05-10-2024 a 12-10-2024 
 

*La realización de estas competencias está sujeta a la inversión del IDRD en el mantenimiento correctivo 

de máquinas y pistas en el 2024, a la renovación del permiso y flexibilidad de horarios para el uso del 

escenario por parte de la Liga y/o al inicio del proyecto modernización de la Bolera el Salitre. 
**Competencias sujetas a la obtención del cupo en los TEAM Colombia en el Selectivo Nacional Élite 
2024.   

 

A la fecha no se ha divulgado el calendario de torneos abiertos internacionales los cuales sirven de 
preparación para Rendimiento y Alto Rendimiento.  

 

⮚ Diligenciar formato de Excel anexo Plan de acción. Hoja CALENDARIO 

COMPETENCIAS 

 

g. CURSOS DE ACTUALIZACIÓN PROPUESTOS ORGANIZADOS POR EL ORGANISMO 

DEPORTIVO      
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 Obtener cupos en los cursos de capacitación para dirigentes dictados por entidades locales y 

nacionales adscritas al sistema nacional del deporte.    

 

 Realizar con el apoyo del IDRD jornadas de capacitación en el modelo pedagógico de sus 

programas dirigidos para los entrenadores. 

 

 Desarrollar un programa de formación para monitores y entrenadores de la escuela de 

iniciación con el fin de contar con el fin de cualificar y profesionalizar a nuestro staff de 

personal de la escuela de iniciación a través de alianzas con entidades educativas, IDRD, 

FEDECOBOL, MINDEPORTE y COC para dar cumplimiento a la ley 2210 de 2022. 

 

 Estructurar alianzas para capacitar y actualizar a través de clínicas, y seminarios de 

actualización las últimas técnicas y teorías de bolo a nivel mundial, a nuestros directores 

técnicos y entrenadores.  

 

 Promover cursos de actualización para jueces, que permitan contar con un personal idóneo y 

calificado de jueces. 

 

 Organizar charlas de capacitación del Código Mundial Antidopaje para que todas las personas 

integrantes del organismo deportivo lo reconozcan, cumplan y vigilen su estricto cumplimiento. 

con la reglamentación antidopaje.  

 

 

h. POTENCIAL DE DEPORTISTAS DE RENDIMIENTO, TECNIFICACIÓN Y TALENTO Y 

RESERVA:  

 

Rendimiento: Cantidad de deportistas proyectados a los campeonatos nacionales interligas de la 

categoría abierta y/o mayores, así como a Juegos Nacionales o Paranacionales según sea el caso.  

 
Para el 2024 se habilitan 12 cupos que corresponden al número de deportistas que puede inscribir la Liga en el 

Campeonato Nacional Interligas de Primera Categoría. 

 

Programa del IDRD que para el 2024 está dirigido a los siete (07) deportistas de Primera Categoría, que cumplen con los 

requisitos establecidos en la Resolución 777 - 04 de octubre de 2021 y 1306 – 09 de octubre 2023 del Instituto.  (Ver Anexo 

20235100268221_2 - Potencial de Deportistas). Importante aclarar que dos (02) de estos deportistas residen en el exterior.  

 

Para la Liga este programa es calificado como excelencia y por tanto para complementar los cupos la Liga postulará los otros 

deportistas, siempre y cuando cumplan cualquiera de los siguientes criterios: 

 

1. Haber sido medallista de Plata o Bronce en los XXII Juegos Deportivos Nacionales – Eje Cafetero.   

2. Obtener cupo en la selección Bogotá al Campeonato Nacional Interligas de Primera Categoría 2024. 

3. Ser medallista de Plata o Bronce en el Campeonato Nacional Interligas de Primera Categoría 2024.   

 

Nota: Si el Señor William Sánchez es designado por el IDRD como entrenador del programa de Tecnificación, puede hacer parte 

del grupo de deportistas de rendimiento durante el tiempo de vigencia del contrato como entrenador.   

 

Tecnificación: Cantidad de deportistas que hacen parte de la categoría inmediatamente anterior a la 

mayor o abierta en cada deporte, y/o que, por sus características técnicas, físicas, antropométricas o 
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resultados deportivos, de conformidad con la caracterización del deporte y modalidad se consideren 

talentos deportivos a desarrollar.   

 
Para el 2024 se habilitan 08 cupos. 

 

Programa del IDRD dirigido a la categoría Sub-21 que para el 2024 tiene una (01) deportista que cumple con los requisitos 

establecidos en la Resolución 777 - 04 de octubre de 2021 y 1306 – 09 de octubre 2023 del Instituto.  (Ver Anexo 

20235100268221_2 - Potencial de Deportistas).  

 

Este programa ha sido declarado estratégico por la Liga, pues debe proveer los deportistas los deportistas con las competencias 

técnicas para que puedan integrar las selecciones Bogotá para el Campeonato Nacional Interligas de Primera Categoría 2024. En 

consecuencia, para complementar los cupos del programa, la Liga postulará los otros siete (07) deportistas, siempre y cuando 

cumplan los siguientes criterios en su orden: 

 

1. Del selectivo nacional élite que se realizará en enero de 2024, de la clasificación por pines – élite se identificarán los doce 

(12) mejores clasificados (excluyendo los deportistas que hagan parte de los programas rendimiento, tecnificación, talento y 

reserva y de categorías menores a Sub-21) de Bogotá en cada rama y postulara siete (07).   

2. Ser medallista individual o todo evento en el Campeonato Nacional Interligas Sub-21 o Sub-35 o Segunda Fuerza 2024. 

3. Clasificarse entre los 16 primeros del todo evento en el Campeonato Nacional Interligas de Primera Categoría 2024 sino 

obtuvo medallas. 

 

Nota: Este programa debe cambiar su horario actual y se propone que se realice después de las 7:00 pm teniendo en cuenta 

que el potencial de deportistas son estudiantes universitarios o trabajadores.  

 

Talento y Reserva Deportiva: Etapa que procura por la fundamentación deportiva, orientada al 

deporte competitivo y estructurada técnica, metodológica y psicosocialmente en función al 

fortalecimiento de la reserva deportiva del distrito, siendo nutrida a partir de procesos de búsqueda e 

identificación-selección en niña(s), niño(s)     , adolescentes y jóvenes,     , que siendo parte del 

deporte formativo inicial en programas liderados por el IDRD y/o del Sistema Nacional del Deporte en 

el ámbito distrital, público y/o privado, son sujetos de promoción y desarrollo deportivo.  

 
Programa del IDRD dirigido a las categorías Sub-14, Sub-16 y Sub-18 que para el 2024 tiene cupo para dieciséis (16) 

deportistas. 

 

Los postulados deben cumplir con los requisitos establecidos en la Resolución 777 - 04 de octubre de 2021 y 1306 – 09 de 

octubre 2023 del Instituto y adicionalmente reunir las competencias técnicas definidas para el programa. (Ver Anexo 

20235100268221_2 - Potencial de Deportistas).  

 
⮚ Diligenciar formato de Excel anexo Plan de acción. Hoja POTENCIAL DE 

DEPORTISTAS 

 

i. POTENCIAL DE CLUBES: Que se postulan para orientar la preparación en las 

diferentes etapas de rendimiento, tecnificación y talento y reserva, con sus respectivos datos de 

contacto (Nombre completo, teléfonos y correo electrónico). 

 

No hay postulaciones. 

 

⮚ Diligenciar formato de Excel anexo Plan de acción. Hoja POTENCIAL DE CLUBES 
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j. POTENCIAL DE ENTRENADORES(AS): Que se postulan para orientar la preparación 

en las diferentes etapas de rendimiento, tecnificación y talento y reserva con sus respectivos 

datos de contacto. 

NOMBRE DEL 
ENTRENADOR(A) 

TELÉFONO      
DE 

CONTACTO 

CORREO 
ELECTRÓNICO 

ETAPAS 

*Marque con una X la(s) etapa(s) de los y 
las deportistas que tiene a cargo 

Rendimiento Tecnificación 
Talento y 

reserva 

Jaime E Monroy P 311-2347492 pitufo50@gmail.com X   

William L Sánchez 301-2361570 bowlingleosan@gmail.com  X  

Manuel H Otálora O 310-5609805 mamo4@hotmail.com   X 

Oscar J Rodríguez S * 317-4337000 ojrs89@hotmail.com    

*Postulado para el programa de Escuelas de mi Barrio. 

El Comité Ejecutivo de la Liga con la asesoría de la Comisión Técnica realiza la postulación de los entrenadores teniendo en 

cuenta la planeación, proyección y los requerimientos deportivos de la Liga al 2027 y observando las disposiciones de la 

Resolución 1577 de 2022 del IDRD y el Plan de Carrera que tiene previsto el Instituto para sus entrenadores. 

Resolución 1577 de 2022  https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=143845&dt=S 

Se solicita que los entrenadores acompañen las delegaciones de Bogotá en los siguientes eventos del 2024, así: 

 Rendimiento  Nacional Interligas Primera Categoría y Selectivo Élite para Team Colombia 2025 en todas las categorías 

 Tecnificación Nacionales Interligas Sub-21 y Sub-35 

 Talento y Reserva Nacionales Interligas Sub-16, Sub-18 y Sub-21 

Los entrenadores y entrenadoras que se contraten deben cumplir con el perfil requerido para cada 

nivel y elaborar los planes de entrenamiento correspondientes, los cuales serán presentados y 

sustentados al Organismo deportivo y al Equipo Multidisciplinario IDRD. 

La contratación y seguimiento a los entrenadores están centralizadas en el IDRD, es importante  

que se implemente una estrategia que vincule a  la Liga  en el seguimiento  del objeto, alcance, 

obligaciones y entregables. Igualmente,  que la Liga a través de su comisión técnica, pueda 

estar vinculada de manera directa con la información de los lineamientos técnicos, los planes 

de preparación, los objetivos deportivos y de rendimiento físico, evaluaciones de postulaciones 

y retiros de deportistas , para que de esta manera se pueda como  Liga realizar esta evaluación 

formato de Excel anexo Plan de acción - Hoja EVALUACION DE ENTRENADORES solicitada 

por el IDRD.  

 

3. PLAN TÉCNICO 

a. LINEAMIENTOS (plan pedagógico que adopta): Documento en el que se definen los 

lineamientos metodológicos y pedagógicos para el desarrollo del deporte en las diferentes 

modalidades, ramas y categorías.  

Marque con una X, si selecciona propio u otro por favor adjuntar documento.  

IDRD  __X_ 

https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=143845&dt=S
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PROPIO __X_  

OTRO ___  CUAL ___________________ 

IDRD corresponde al plan de los programas Escuela de mi Barrio, Talento y Reserva y Rendimiento 

coordinados directamente por el Instituto. 

PROPIO corresponde al plan empleado por la Liga para la Escuela de Formación Deportiva el cual 

está en proceso de implementación y validación. Igualmente está el Acuerdo 20 en donde se 

establecen las competencias oficiales, conformación del escalafón y el proceso deportivo para 

conformar las selecciones Bogotá en todas las categorías.   

 

b. ORGANIZACIÓN INTERNA: Comisiones e integrantes de cada una de ellas 

COMISIÓN NOMBRE DE LOS Y LAS INTEGRANTES 
CORREO 

ELECTRÓNICO 

Técnica María Teresa Sachse Cabeza sachse06@hotmail.com 
Técnica Francesco Tradardi Jaramillo ft1ft1@gmail.com 
Técnica William Leonardo Sánchez López bowlingleosan@gmail.com 

Disciplinaria Juan Carlos Sanabria Cárdenas ingjcsanabria@gmail.com 
Disciplinaria René Fernando Triana Ayala ftrian@hotmail.com 

Disciplinaria Fabio Aristizabal Hoyos 
fabioaristizabalhoyos@yahoo.

com 
*Incluir las filas que sean necesarias 

c. ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL: La organización presenta alianzas o 

convenios con instituciones académicas 

INSTITUCIÓN TIPO DE CONVENIO VIGENCIA 

UNIVERSIDAD SANTO TOMAS PRACTICAS PROFESIONALES 2024-2025 

   

   
*Incluir las filas que sean necesarias 

La organización cuenta con clubes y/o deportistas beneficiarios(as) sin pago por pertenecer al 

mismo (Considerar aspectos como talento deportivo, condición socioeconómica y/u otro) 

N° 
NOMBRE DEL O LA 

DEPORTISTA 
CLUB DE 

AFILIACIÓN 

PORCENTAJE 

DE 
DESCUENTO 

TALENTO 
CONDICIÓN SOCIO-

ECONÓMICA 
OTRO 

1       

2       

3       
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NO APLICA. 

d. Plan estratégico a juegos deportivos nacionales y/o Paranacionales por deporte y/o 

modalidad  

La etapa de Rendimiento es calificada como excelencia, pues es el que debe priorizar sus 
esfuerzos en la preparación de las selecciones Bogotá a Campeonatos Nacionales Interligas 
2024-2025-2026 y Juegos Deportivos Nacionales 2027 con el objetivo de cumplir con los 
objetivos deportivos planteados por el IDRD. 
 
La etapa de Tecnificación ha sido declarada estratégica por la Liga, pues debe proveer los 
deportistas con las competencias técnicas para integrar las selecciones Bogotá de los 
Campeonatos Nacionales Interligas de Primera Categoría 2024-2025-2026 y de Juegos 
Nacionales 2027.  

 

e. Criterios de elegibilidad para la conformación de las selecciones que nos representarán 

en los Juegos Deportivos Nacionales y Paranacionales 2023. 

NO APLICA. 

4. GESTIÓN      ECONÓMICA      Y FINANCIERA: El Plan de Inversiones debe incluir los 

siguientes ítems:  

 

a. La proyección de los recursos financieros disponibles para su ejecución. 

b. El presupuesto mediante el cual se proyectará los costos de los programas, proyectos y 

actividades y la fuente de financiación, incluyendo recursos propios. 

c. Recursos específicos para el desarrollo global de actividades de reserva deportiva 

correspondiente. 

d. La descripción de las fuentes de financiación reales, idóneas y factibles para su 

ejecución. 

 

N° 
FUENTE 

FINANCIACIÓN 
TIPO  

(pública o privada) 

PORCENTAJE 
DE 

PARTICIPACIÓN 

1 
Proyecto Buena 

Gobernanza 
Privada Liga 

2 
Proyecto Plan 

Estratégico 
Privada Liga 

3 Plan de Capacitación Privada  Liga 

4 Programas IDRD Público / Privada  IDRD / Liga 

5 
Escuela de Formación 

Deportiva 
Privada Liga  

6 
Escuela de 

Capacitación 
Privada Liga 
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7 Procesos deportivos Privada Liga  

8 
Campeonatos 

Nacionales Interligas 
Publico / Privada IDRD / Liga 

9 
Entrenamientos 

Selecciones Bogotá 
Privada Liga 

10 
Entrenamientos 

Individuales 
Privada Liga 

11 Administración  Privada Liga 

 

El presupuesto discriminado: 
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INGRESOS GASTOS DIFERENCIA

PROCESOS DEPORTIVOS 335.000.000 203.391.289 131.608.711

LIGUILLAS 250.800.000 145.218.714

CAMPEONATOS BOGOTANOS 74.600.000 50.016.971

COPA NAVIDAD 9.600.000 8.155.604

DELEGACIONES A CAMPEONATOS NACIONALES 66.830.000 117.780.000 -50.950.000

SUB 12 / SUB 14 12.700.000 15.140.000

SUB 16 / SUB 18 13.200.000 15.640.000

SUB 21 6.350.000 7.570.000

SUB 35 7.000.000 8.220.000

2A. FUERZA 16.660.000

SENIOR 15.490.000

SUPER SENIOR 7.820.000

PRIMERA 27.580.000 31.240.000

PROGRAMAS IDRD - LIGA 24.937.946 -24.937.946

RENDIMIENTO 10.842.585

TECNIFICACION 5.421.293

TALENTO Y RESERVA 5.421.293

ESCUELAS DE MI BARIO 3.252.776

PROGRAMAS IDRD 27.106.463 -27.106.463

PARABOWLING VISUALES 21.685.170

PARABOWLING AUDITIVOS 4.337.034

PAV 1.084.259

PRACTICAS LIBRES 49.920.000 13.770.686 36.149.314

ESCUELA CAPACITACION 3.442.671 -3.442.671

ENTRENAMIENTOS SELECCIONES BOGOTA 20.656.029 -20.656.029

INSCRIPCION ANUAL 41.250.000 41.250.000

ESCUELA DE FORMACIÓN 135.680.000 73.561.955 62.118.045

GASTOS DE ADMINISTRACION 139.325.706 -139.325.706

OTROS 7.200.000 6.100.000 1.100.000

5.807.256

 

e. Legalización de los servicios y/o apoyos brindados por el IDRD:  
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N° 
TIPO DE 

CONTRATO 
ENTIDAD OBJETO NÚMERO FECHA 

1      

2      

3      

 

No aplica 

 

⮚ Por favor adjuntar los anexos que nos permiten organizar y consolidar la información de 

cada organismo deportivo. 

 

5. BUENA GOBERNANZA PARA EL DEPORTE EN LIGAS DEPORTIVAS 

En este apartado se pretende identificar las estrategias del organismo deportivo para mejorar el 

desempeño en Indicadores de Buena Gobernanza para el Deporte en Bogotá recordando que, 

la Gobernanza en el deporte se define como, “el conjunto de principios, herramientas y 

procesos colectivos articulados y estandarizados que una organización deportiva adopta 

voluntariamente con el propósito de garantizar una relación óptima con todas las partes 

interesadas y realizar una gestión integral que pueda ser medida, evaluada y revisada 

periódicamente y de la cual se rindan cuentas públicamente” (Villegas, 2017). 

 

Adicionalmente, que las dimensiones de Buena Gobernanza Para el Deporte en Bogotá se 

resumen así: 

 

(1) Transparencia organizacional: Esta dimensión evalúa en qué medida los principales 
documentos e información oficial del organismo deportivo se publican en su sitio web o en forma 
tradicional.   

(2) Transparencia en los reportes:  Esta dimensión evalúa en qué medida los principales 
informes anuales y financieros se publican en su sitio web o en forma tradicional (informes).  

(3) Representación de los Stakeholders: Esta dimensión evalúa en qué medida los principales 
actores están representados en los diferentes órganos internos de organización.  

(4) Procesos Democráticos: Esta dimensión evalúa el grado en que los procesos democráticos 
están en marcha en el organismo. 

(5) Mecanismos de control: Esta dimensión tiene como objetivo, evaluar si el organismo ha 
establecido controles y procedimientos adecuados en sus actividades y decisiones. 

(6) Integridad en el deporte: Esta dimensión tiene como objetivo evaluar las estrategias que 
adoptan los organismos deportivos para garantizar que sus acciones se cumplan de acuerdo con los 
compromisos asumidos, de manera honorable, sin agredir valores éticos y sociales.  

(7) Solidaridad: Esta dimensión evalúa la medida en que el organismo apoya a sus principales 
grupos de interés, en particular, a través de programas de voluntariado y redistribución de ingresos. 

(8) Enfoque de Género: Este enfoque evalúa las acciones y estrategias que se adoptan para 
garantizar la participación e incremento de mujeres      en los organismos deportivos, así como, la 
igualdad de género en la Liga deportiva y la eliminación de violencias basadas en género en el     
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deporte. 

(9) Gestión y Administración: Es el conjunto de actividades que se realiza para dirigir una 
organización mediante una conducción racional de tareas, esfuerzos y recursos.  En la gestión y 
administración se encuentra la capacidad de controlar, coordinar las acciones y los distintos roles 
que se desempeñan dentro de las organizaciones. 
 

 De acuerdo a las dimensiones anteriores, se deben incluir los siguientes ítems:  

a) OBJETIVO GENERAL: Debe describir el resultado esperado al finalizar la ejecución del plan 

de acción, respecto al desempeño en Indicadores de Buena Gobernanza del organismo deportivo. 

b) OBJETIVOS ESPECÍFICOS: Deben ayudar a cumplir el objetivo general 

c) ESTRATEGIAS: Describen el “Cómo” se van a cumplir los objetivos específicos  

d) METAS E INDICADORES: Exponen cuantitativamente, el resultado que se quiere alcanzar y 

su forma de medirlo y verificarlo. 

e) ACTIVIDADES: conjunto de acciones que se realizan hacia el cumplimiento de las metas y 

objetivos. 

f) CRONOGRAMA: Ubica cronológicamente la realización de las actividades que apuntan a 

mejorar el nivel de desempeño en Indicadores de Buena Gobernanza del organismo deportivo 
incluyendo el enfoque de género. 

 

 

 

 

 

Para el año 2024 el Comité Ejecutivo y la Dirección Ejecutiva de la Liga han acordado con la 

Universidad Sergio Arboleda realizar un convenio para la implementación de las dimensiones de 

Gobernanza definidas y monitoreadas por el IDRD.  Firmado el convenio y una vez inicien labores los 

estudiantes en práctica se elaborará el cronograma detallado de la implementación.  
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OBJETIVO GENERAL 

Implementar el modelo de gobernanza y mejorar evaluación 

OBJETIVOS 
ESPECIFICOS 

ESTRATEGIAS 
METAS E 

INDICADORES 
ACTIVIDADES 

Implementar las 9 
dimensiones del 

modelo 

Buscar mediante un 
convenio administrativo 

con una Universidad que 

estudiantes en práctica 

empresarial realicen la 
implementación del 

modelo 

Convenio firmado 
Elaboración de un documento 

entre la Universidad y la Liga 

donde se identifique términos y 

alcance del convenio 

Sesiones de trabajo Liga 
y practicantes de la 

Universidad 

Implementar la 

dimensión 

transparencia 

organizacional 

Realizar evaluación de 

cada una de las acciones 

de la dimensión, generar 

cronograma de trabajo e 
identificar los entregables 

Definir las actividades de la 

dimensión que serán 

implementadas 

Implementado el modelo 
obtener una calificación entre 

5.0 y 7.5 

Avance plan de trabajo 
Tareas ejecutadas del 
cronograma/Tareas planeadas 

en el cronograma 

Avance en la implementación 

de la dimensión 
Actividades implementadas / 

Actividades planeadas   

Evaluación del modelo 
Calificación entre 5.0 y 7.5 

Formalizar términos y 

alcance del convenio 

administrativo 

Elaborar diagnóstico de 
la dimensión 

Elaborar cronograma de 

trabajo detallado 

Formalizar la aceptación 
de los entregables 

asociados a esta 

dimensión 

Cierre del convenio 
administrativo con la 

Universidad 

Implementar la 

dimensión 
transparencia en los 

reportes 

Realizar evaluación de 

cada una de las acciones 
de la dimensión, generar 

cronograma de trabajo e 

identificar los entregables 

Definir las actividades de la 

dimensión que serán 
implementadas 

Implementado el modelo 

obtener una calificación entre 

5.0 y 7.5 

Avance plan de trabajo 
Tareas ejecutadas del 

cronograma/Tareas planeadas 

en el cronograma 

Avance en la implementación 

de la dimensión 
Actividades implementadas / 

Actividades planeadas   

Evaluación del modelo 
Calificación entre 5.0 y 7.5 

Formalizar términos y 

alcance del convenio 
administrativo 

Elaborar diagnóstico de 

la dimensión 

Elaborar cronograma de 
trabajo detallado 

Formalizar la aceptación 

de los entregables 

asociados a esta 
dimensión 

Cierre del convenio 

administrativo con la 

Universidad 

Implementar la 

dimensión 

representación de los 

stakeholders 

Realizar evaluación de 

cada una de las acciones 

de la dimensión, generar 

cronograma de trabajo e 
identificar los entregables 

Definir las actividades de la 

dimensión que serán 

implementadas 

Implementado el modelo 
obtener una calificación entre 

5.0 y 7.5 

Avance plan de trabajo 
Tareas ejecutadas del 
cronograma/Tareas planeadas 

en el cronograma 

Formalizar términos y 

alcance del convenio 

administrativo 

Elaborar diagnóstico de 
la dimensión 

Elaborar cronograma de 

trabajo detallado 

Formalizar la aceptación 
de los entregables 

asociados a esta 
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Avance en la implementación 
de la dimensión 
Actividades implementadas / 

Actividades planeadas   

Evaluación del modelo 
Calificación entre 5.0 y 7.5 

dimensión 
Cierre del convenio 

administrativo con la 

Universidad 

Implementar la 

dimensión procesos 

democráticos 

Realizar evaluación de 
cada una de las acciones 

de la dimensión, generar 

cronograma de trabajo e 

identificar los entregables 

Definir las actividades de la 
dimensión que serán 

implementadas 

Implementado el modelo 

obtener una calificación entre 
5.0 y 7.5 

Avance plan de trabajo 
Tareas ejecutadas del 

cronograma/Tareas planeadas 
en el cronograma 

Avance en la implementación 

de la dimensión 
Actividades implementadas / 
Actividades planeadas   

Evaluación del modelo 
Calificación entre 5.0 y 7.5 

Formalizar términos y 
alcance del convenio 

administrativo 

Elaborar diagnóstico de 

la dimensión 
Elaborar cronograma de 

trabajo detallado 

Formalizar la aceptación 

de los entregables 
asociados a esta 

dimensión 

Cierre del convenio 

administrativo con la 
Universidad 

Implementar la 

dimensión 

mecanismos de control 

Realizar evaluación de 

cada una de las acciones 

de la dimensión, generar 
cronograma de trabajo e 

identificar los entregables 

Definir las actividades de la 

dimensión que serán 

implementadas 
Implementado el modelo 

obtener una calificación entre 

5.0 y 7.5 

Avance plan de trabajo 
Tareas ejecutadas del 

cronograma/Tareas planeadas 

en el cronograma 

Avance en la implementación 
de la dimensión 
Actividades implementadas / 

Actividades planeadas   

Evaluación del modelo 
Calificación entre 5.0 y 7.5 

Formalizar términos y 

alcance del convenio 

administrativo 
Elaborar diagnóstico de 

la dimensión 

Elaborar cronograma de 

trabajo detallado 
Formalizar la aceptación 

de los entregables 

asociados a esta 

dimensión 
Cierre del convenio 

administrativo con la 

Universidad 

Implementar la 
dimensión integridad 

en el deporte 

Realizar evaluación de 
cada una de las acciones 

de la dimensión, generar 

cronograma de trabajo e 

identificar los entregables 

Definir las actividades de la 
dimensión que serán 

implementadas 

Implementado el modelo 

obtener una calificación entre 
5.0 y 7.5 

Avance plan de trabajo 
Tareas ejecutadas del 

cronograma/Tareas planeadas 
en el cronograma 

Avance en la implementación 

de la dimensión 
Actividades implementadas / 
Actividades planeadas   

Evaluación del modelo 
Calificación entre 5.0 y 7.5 

Formalizar términos y 
alcance del convenio 

administrativo 

Elaborar diagnóstico de 

la dimensión 
Elaborar cronograma de 

trabajo detallado 

Formalizar la aceptación 

de los entregables 
asociados a esta 

dimensión 

Cierre del convenio 

administrativo con la 
Universidad 

Implementar la 

dimensión solidaridad 

Realizar evaluación de 

cada una de las acciones 

Definir las actividades de la 

dimensión que serán 

Formalizar términos y 

alcance del convenio 
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de la dimensión, generar 
cronograma de trabajo e 

identificar los entregables 

implementadas 
Implementado el modelo 

obtener una calificación entre 

5.0 y 7.5 

Avance plan de trabajo 
Tareas ejecutadas del 

cronograma/Tareas planeadas 

en el cronograma 

Avance en la implementación 
de la dimensión 
Actividades implementadas / 

Actividades planeadas   

Evaluación del modelo 
Calificación entre 5.0 y 7.5 

administrativo 
Elaborar diagnóstico de 

la dimensión 

Elaborar cronograma de 

trabajo detallado 
Formalizar la aceptación 

de los entregables 

asociados a esta 

dimensión 
Cierre del convenio 

administrativo con la 

Universidad 

Implementar la 
dimensión enfoque de 

género 

Realizar evaluación de 
cada una de las acciones 

de la dimensión, generar 

cronograma de trabajo e 

identificar los entregables 

Definir las actividades de la 
dimensión que serán 

implementadas 

Implementado el modelo 

obtener una calificación entre 
5.0 y 7.5 

Avance plan de trabajo 
Tareas ejecutadas del 

cronograma/Tareas planeadas 
en el cronograma 

Avance en la implementación 

de la dimensión 
Actividades implementadas / 
Actividades planeadas   

Evaluación del modelo 
Calificación entre 5.0 y 7.5 

Formalizar términos y 
alcance del convenio 

administrativo 

Elaborar diagnóstico de 

la dimensión 
Elaborar cronograma de 

trabajo detallado 

Formalizar la aceptación 

de los entregables 
asociados a esta 

dimensión 

Cierre del convenio 

administrativo con la 
Universidad 

Implementar la 

dimensión gestión y 

administración 

Realizar evaluación de la 

gestión y planeación 

administrativa y 
financiera, generar 

cronograma de trabajo e 

identificar los entregables 

Definir el plan estratégico 

2032 

Implementado el modelo 
obtener una calificación entre 

5.0 y 7.5 

Avance plan de trabajo 
Tareas ejecutadas del 
cronograma/Tareas planeadas 

en el cronograma   

Evaluación del modelo 
Calificación entre 5.0 y 7.5 

Formalizar términos y 

alcance del convenio 

administrativo 
Elaborar cronograma de 

trabajo detallado 

Formalizar la aceptación 

de los entregables 
asociados a esta 

dimensión 

Cierre del convenio 

administrativo con la 
Universidad 
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CRONOGRAMA 

OBJETIVO ESPECIFICO ACTIVIDADES ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Implementar las 9 dimensiones

del modelo 

Sesiones de trabajo Liga y practicantes de la

Universidad

Implementar la dimensión

transparencia organizacional

Formalizar términos y alcance del convenio

administrativo

Elaborar diagnóstico de la dimensión

Elaborar cronograma de trabajo detallado

Formalizar la aceptación de los entregables

asociados a esta dimensión

Cierre del convenio administrativo con la

Universidad

Implementar la dimensión

transparencia en los reportes

Formalizar términos y alcance del convenio

administrativo

Elaborar diagnóstico de la dimensión

Elaborar cronograma de trabajo detallado

Formalizar la aceptación de los entregables

asociados a esta dimensión

Cierre del convenio administrativo con la

Universidad

Implementar la dimensión

representación de los

stakeholders

Formalizar términos y alcance del convenio

administrativo

Elaborar diagnóstico de la dimensión

Elaborar cronograma de trabajo detallado

Formalizar la aceptación de los entregables

asociados a esta dimensión

Cierre del convenio administrativo con la

Universidad

Implementar la dimensión

procesos democráticos

Formalizar términos y alcance del convenio

administrativo

Elaborar diagnóstico de la dimensión

Elaborar cronograma de trabajo detallado

Formalizar la aceptación de los entregables

asociados a esta dimensión

Cierre del convenio administrativo con la

Universidad

Implementar la dimensión

mecanismos de control

Formalizar términos y alcance del convenio

administrativo

Elaborar diagnóstico de la dimensión

Elaborar cronograma de trabajo detallado

Formalizar la aceptación de los entregables

asociados a esta dimensión

Cierre del convenio administrativo con la

Universidad

Implementar la dimensión

integridad en el deporte

Formalizar términos y alcance del convenio

administrativo

Elaborar diagnóstico de la dimensión

Elaborar cronograma de trabajo detallado

Formalizar la aceptación de los entregables

asociados a esta dimensión

Cierre del convenio administrativo con la

Universidad

Implementar la dimensión

solidaridad

Formalizar términos y alcance del convenio

administrativo

Elaborar diagnóstico de la dimensión

Elaborar cronograma de trabajo detallado

Formalizar la aceptación de los entregables

asociados a esta dimensión

Cierre del convenio administrativo con la

Universidad

Implementar la dimensión

enfoque de género

Formalizar términos y alcance del convenio

administrativo

Elaborar diagnóstico de la dimensión

Elaborar cronograma de trabajo detallado

Formalizar la aceptación de los entregables

asociados a esta dimensión

Cierre del convenio administrativo con la

Universidad

Implementar la dimensión gestión

y administración

Formalizar términos y alcance del convenio

administrativo

Elaborar cronograma de trabajo detallado

Formalizar la aceptación de los entregables

asociados a esta dimensión

Cierre del convenio administrativo con la

Universidad

 


